Аналитическая  информация на 21.03.2016  года.
	Виды деятельности (отрасли) 
	Среднемесячная  зарплата  работников                                         (по полному кругу предприятий)

	
	январь 2016г.
	 декабрь 2015г
	   январь 2015г.

	
	руб.
	рост в %
	руб.
	руб.

	В Нижегородской области,
	24958.7
	102.7
	34191.9
	24302.7

	в том числе:
	
	
	
	

	обрабатывающие производства;
	27684.2
	106.4
	34692.3
	26014

	строительство;
	14116
	86.8
	20717.2
	16258.7

	транспорт и связь;
	31605
	103.8
	33875.9
	30459.3

	сельское хозяйство;
	16843,8
	105,2
	17581.9
	16012.9

	здравоохранение;
	22506.4
	102.6
	26120.7
	21936.9

	образование;
	21480.6
	104.5
	30345.3
	20560.9

	культура и искусство
	20324.6
	104.8

,3
	24772.8
	19390.8


 Рост  в  %, к соответствующему периоду прошлого года.  
       Сводный  индекс  потребительских  цен  в  Нижегородской  области за январь- февраль 2016г. - 101,5%, за февраль 2016 года - 0,5%.
         Прожиточный минимум за 4 кв.2015г.в Нижегор.области (№ 26 от 27.01.15г.):  
 - в среднем на душу населения       -  8382 руб.         ( 8525,9 руб. -  прожиточный ми-

 - для трудоспособного населения   -  9001 руб.           9126,8 руб.    нимум в 4 кв.2015                                                          

 - для пенсионеров                             -  6931 руб.               7028,8 руб.    года в г.Н.Новго-                                             

 - для детей                                         -  8503 руб.            8610,5 руб.    роде.)                               
      О занятости населения в Нижегородской области на 17.03.2016 года :
В службе занятости населения состоит на учёте 11800 безработных граждан,уровень регистрируемой безработицы - 0,67%. Количество вакансий в банке данных службы занятости населения - 19991, с учётом  иностранной  рабочей силы.
      Задолженность по заработной плате в организациях Нижегородской области на 01.03.16 г. составила 15,175 млн. руб. и увеличилась за месяц  на 159 тыс. руб.(на 1,1%). Общее число организаций, имеющих задолженность по зарплате, составило 3, которые находятся в процессе конкурсного производства. Сумма их долга сос-тавляет 15,175 млн. руб.(100%). Наибольшая задолженность (млн.руб.) в: ЗАО «Объединение БИНАР» - 11,2 (г.Саров), ООО «Мастер» - 3,6 (Сеченовский р-н), МУП «Сява-Теплосервис» - 0,4 (г.Шахунь). 

                                        (По данным Нижегородстата, Управления занятости населения НО и  г.Н.Новгорода).                                                               
       О режиме работы предприятий Нижегородской области  на  17.03. 2016 г.   
ОАО: «МИЗ им. Ленина», «Транспневматика» и «ЛЭТЗ» - 4-х дневный режим рабо-ты. ОАО: «ЗЗГТ» и «Химмаш» - 3-х дневный режим работы, с оплатой за факти-чески отработанное время. ОАО «РУМО» - с апреля 2016 года объявило о полном сокращении численности (штата) работающих на предприятии, с уведомлением их за 2 месяца об увольнении (в связи с отсутствием заказов и соответственно финан-сирования), задолженность по зарплате составляет более 90 млн.руб.

                                                                                              (По данным профсоюзного мониторинга). 
